　　嘉 義 縣 私 立 協 志 工 商 社 團 活 動 實 施 辦 法

一、主    旨：為培養學生參與正當休閒活動、發揮團隊精神、促進五育均衡發展、特訂此辦法。

二、實施辦法：
 １ 於每學年度開始，由活動組統籌規劃辦理登記，全校同學均應參加（若該社團登計人數未滿十五人則不予成立）。

 ２ 除學校所公布之社團外，若欲成立其它社團者，應向活動組提出申請，唯人數須在十五人以上，經審核通過始准成立。

 ３ 每一社團設有社長、副社長一人，下設有總務、文宣、康樂、服務等四股，由各社團員自行遴選。（幹部訓練於10月7日第七節實施）
 ４ 各社團自公布開始活動日起二週內，由各社社長會同指導老師、相關幹部，擬訂該學年度活動計劃，規定事項等，由活動組負責督導考核。

 ５ 社團活動時間、地點，由學務處活動組統籌規劃公布之。

 ６ 社團活動時間視同正課一次活動不到以曠課兩節論。
 ７ 各社團欲聘請校外指導老師，須事前簽請學務處，陳請校長核准後始准聘請，並酌予指導費。

三、幹部職掌：

 １ 社　長：領導社員實行依「目的」而訂定之各項工作計劃，推動社務正常發展。

 ２ 副社長：襄助社長處理一般社務，遇社長不能出席時代理社長處理社務。

 ３ 總　務：主辦各社文書會費之收支，識別證之設計。

 ４ 康　樂：主辦各社交誼活動及社團間之競賽。

 ５ 服　務：所主辦各社舉辦之各項活動之招待、佈置、聯絡等事項。　　　

 ６ 文　宣：設計各項活動之海報及發佈消息。

四、幹部任期：每一社團幹部任期為一年，但有表現特差對工作不能勝任者，得由社團指導老師與活動組長商定後撤銷其職務，其職缺由團員另選一人擔任。

五、會　　費：由各社團團員自行繳交社費，學校另編列預算補助社團辦理活動。

六、社團之申請：

１ 每學年度開始由活動組統一公開辦理選社，全校同學均須擇一社團加入，唯所選之社團人數少於十五人，則不予開辦。

２ 除學校開辦之社團外，另欲成立其他社團者，由教師或同學主動提出申請，唯人數須達十五人以上經審核通過始准成立。

七、評鑑考核：另依辦法辦理。

八、本辦法經校長核准後實施，修正亦同。
